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Notice du dossier de faisabilité

1 La loi « portant mesures d’urgence relatives au fonctionnement du marché du
travail en vue du plein emploi » a été publiée au Journal officiel du 22 décembre
2022 (Loi n° 2022-1598 du 21 décembre 2022).
Cette loi est centrée sur la validation des acquis de l’expérience (VAE) et
l’assurance chômage.

Cette loi est centrée sur la validation des acquis de l’expérience (VAE) et
l’assurance chômage.

Ses enjeux sont de simplifier, sécuriser et moderniser l'accès à la validation des
acquis de l'expérience en actant notamment la fin de l’étape de recevabilité telle
que définie dans les textes règlementaires précédents.

Cela signifie : la fin de l’utilisation du Cerfa unique et de l’obligation de produire
des éléments de preuve liés à une année minimum d’expérience en lien avec la
certification visée.

En lieu et place de cette étape, et afin de sécuriser les parcours des candidats, il
sera désormais proposé aux candidats en parcours France VAE :

  • un diagnostic de faisabilité réalisé par un architecte accompagnateur de parcours (AAP)

  • l’AAP retranscrit ce diagnostic et émet un avis dans le cadre d’un dossier de faisabilité
(co-signé par l’AAP et le candidat)

  • l’AAP transmet le dossier de faisabilité au certificateur afin que ce dernier prononce une
notification de recevabilité (étape restant légalement obligatoire pour la poursuite effective du
parcours)

Ce guide a pour objectif de vous donner toutes précisions vous permettant une
prise en main facilitée de ce document.

2 L’AAP retranscrit ici le choix du candidat de viser la certification dans sa totalité ou
uniquement sur un ou plusieurs blocs de compétences : dans ce cas, vous devez
cocher les blocs de compétences correspondants. Le choix d’une validation par
bloc de compétences peut être lié à un projet professionnel ne nécessitant pas
l’obtention d’une validation totale, ou à la suite d’une validation partielle lors d’une
démarche de VAE antérieure.

https://reva.incubateur.net/
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3 Nom d’usage : il s’agit du nom apparaissant sur la pièce d’identité du candidat.

Prénoms : Précisez tous les prénoms du candidat / de la candidate inscrits sur ses
documents officiels.

Niveau de formation du candidat/ de la candidate le plus élevé : il s’agit bien du
plus haut niveau de formation suivi et non du plus haut niveau de certification
obtenu (cette donnée, obligatoire à renseigner, est demandée à des fins de statistiques
nationales)

Niveau de la certification obtenue la plus élevée : Il s’agit de renseigner le plus
haut niveau de certification obtenu et reconnu en France (cette donnée, obligatoire
à renseigner, est demandée à des fin de statistiques nationales)

Intitulés des certifications obtenues : cette donnée est à compléter d’une copie du
justificatif ad hoc en cas de demande d’équivalence ou de dispense.
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4 Ce tableau permet de donner une visibilité au certificateur sur les expériences
(professionnelles, personnelles, bénévoles…) du candidat en lien direct avec la
certification visée. Tout élément permettant de préciser les environnements de
travail (ex : type d’entreprise dans lequel il ou elle a exercé) et les contextes
d’exercice (ex: niveau d’autonomie dans la pratique, relations avec d’autres
catégories professionnelles) pourront contribuer à offrir une meilleure visibilité au
certificateur sur le parcours expérientiel du candidat/ de la candidate.

Retranscrivez, en toutes lettres et de manière précise l’intitulé du poste occupé
par le candidat/la candidate.

Précisez l’ensemble des activités liées à l’expérience qui apporteront un éclairage
pertinent au regard du référentiel de la certification visée. Pour rappel, toute
nature d’expérience est à considérer (professionnelle, personnelle, bénévolat…).
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5 Dans l’intérêt du candidat/de la candidate, nous vous préconisons de renseigner
la case “commentaires” en précisant toute information qui permettra au
certificateur de mieux appréhender l’expérience du candidat/de la candidate. (Par
exemple : activité réalisée en équipe et non en autonomie, principalement exercée
en structure et non à domicile, utilisation de matériels ou techniques spécifiques,
niveau de responsabilité managériale…)
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6 La mise en visibilité de ce parcours permettra d’indiquer au certificateur toutes les
actions (formation, immersion…) que vous aurez préconisées au candidat/ à la
candidate pour optimiser son parcours de reconnaissance en amont de son
passage devant le jury. Il s’agit d’un parcours prévisionnel et il est entendu qu’à ce
stade vous n’aurez pas arrêté de manière précise les contenus, planning, durées
précises et choix des prestataires.

Toutefois, si votre prescription est arrêtée, merci d’indiquer la dénomination
précise des actions.

A noter : Dans cette période d’avance de phase de juillet à décembre 2023, les
actions de formation finançables sont toutes celles qui concourent à sécuriser
l’atteinte de l’objectif de certification.
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7 Votre avis doit obligatoirement être renseigné et signé pour transmission au
certificateur. Il s’agit d’un avis consultatif et n’engage pas votre responsabilité
quant à l’avis de recevabilité délivré par le certificateur (qui reste souverain dans
sa décision) ou le résultat final.

Vous devez motiver votre avis dans la zone de commentaire dédiée.

Si le candidat a déjà obtenu une recevabilité avant de s'inscrire sur la plateforme
France VAE, vous devez l'indiquer dans cette zone de commentaires, en précisant
la date jusqu'à laquelle celle-ci est valide.

8 Une fois le dossier de faisabilité complété et signé par l’AAP et le candidat/ la
candidate, il est de votre responsabilité de le transmettre au certificateur via votre
Espace professionnel :

  • Pour les certificateurs n'ayant pas encore créé leur compte dans l'Espace certificateur France
VAE (un message d'alerte apparaît alors) : nous vous invitons à mettre en attente votre dossier

  • Pour les certificateurs ayant créé un compte dans l'Espace certificateur : vous retrouverez
dans la timeline l'étape "Dossier de faisabilité" à compléter.
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Liste des documents obligatoires à transmettre

  • Copie d’une pièce d’identité¹

  • Copie du ou des justificatif(s) ouvrant accès à une équivalence ou dispense en lien avec la
certification visée

Aucune pièce complémentaire ne doit être exigée du candidat.

¹*“Personne de nationalité française : photocopie de carte nationale d’identité ou
de passeport, en cours de validité ou périmés depuis moins de 5 ans ;
Ressortissant de l’Union européenne ou d’un État partie à l’accord sur l’Espace
Économique Européen (Islande, Norvège et Liechtenstein) ou de la Suisse :
photocopie de passeport délivré par l’administration compétente de l’État dont le
titulaire possède la nationalité, ou photocopie de toute pièce d’identité en cours
de validité qui pourra être confirmée par l’autorité consulaire, en France, du pays
de résidence du candidat ou photocopie de document de séjour délivré en France
(art. L. 311-1 et s. du CESEDA), en cours de validité ; Ressortissant d’un pays tiers à
l’Union européenne : photocopie de passeport délivré par l’administration
compétente de l’État dont le titulaire possède la nationalité, ou photocopie de
toute pièce d’identité en cours de validité qui pourra être confirmée par l’autorité
consulaire, en France, du pays de résidence du candidat ou photocopie document
de séjour délivré en France (art. L. 311-1 et s. du CESEDA) ou titre d’identité et de
voyage pour réfugié(e), pour apatride ou pour bénéficiaire de la protection
subsidiaire, en cours de validité.”*

9 Lorsque vous traitez une candidature, vous voyez apparaître l'onglet "Dossier de
faisabilité" dans la timeline. Cliquez sur "Compléter".
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10 Cliquer sur "Joindre le dossier de faisabilité" pour télécharger le document en PDF
complété et signé des 2 parties (AAP et candidat).

11 Vous devrez également joindree la pièce d'identité du candidat. Pour des raisons
de sécurité, celle-ci sera supprimée dès que le certificateur aura envoyé la
notification de recevabilité.

De façon optionnelle, vous pouvez joindre toutes pièces (uniquement au format
PDF) nécessaires à l'instruction de la demande par le certificateur (ex : copie d'un
diplôme obligatoire).
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12 Vous retrouvez les coordonnées de contact du certificateur afin de lui transmettre
une copie de la pièce d'identité.

Avant d'envoyer le dossier, vérifiez bien tous les éléments du dossier de faisabilité.
Cochez les deux cases se trouvant sous le titre "Avant de finaliser votre envoi",
puis cliquez sur "Valider". Les pièces sont alors automatiquement transmises dans
l'Espace certificateur. Ce dernier prononcera et rédigera ses commentaires
associés qui apparaîtront directement dans la candidature sur votre Espace
professionnel.

En parallèle, le candidat et vous-même recevrez une notification par e-mail.


